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Fogedretten afviser FOA s sag mod Midttrafik www.midttrafik. dk

Midttrafik noterer med tilfredshed, at fogedretten har afvist FOA’s
anmodning om at nedlaegge fogedforbud mod Midttrafiks afskedigelse
af en medarbejder.

Det har hele tiden vaeret opfattelsen hos bade Midttrafik og
virksomhedens arbejdsgiverorganisation, KL, at det ikke er muligt
at bruge et sddan retsmiddel i en almindelig afskedssag, og det er
da heller ikke set far.

Medarbejdere, der er blevet afskediget, har alle muligheder for
efterfglgende at fa prgvet afskedigelsens retlige grundlag ved
domstolene og i givet fald fa tilkendt erstatning.

- FOA sggte med sit juridiske stunt at vende praksis pa hovedet og
kraevede rettens afggrelse inden afskedigelsen kunne effektueres.
Var det blevet normen, ville det have undermineret
virksomhedernes ledelsesret og overbelastet retssystemet, siger
kontorchef Karsten Thystrup fra KL's juridiske kontor.

Derfor finder bade Midttrafik og KL det vigtigt og rigtigt, at
fogedretten i dag har afvist FOA’s hgjst usadvanlige anmodning om
fogedforbud mod en afskedigelse.

For yderligere kommentarer, kontakt:

e Leder af personalefunktionen, Lise Terkildsen, Midttrafik,
tif.: 87 40 82 12

e Kontorchef Karsten Thystrup, KL, tif.: 20 12 27 88
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