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Vestre Landsret: Midttrafik har handlet korrekt 
 
Vestre Landsret har i dag stadfæstet fogedrettens kendelse og 
afvist FOA’s anmodning om nedlæggelse af et fogedforbud mod 
Midttrafiks afskedigelse af en medarbejder.  
 
FOA kærede tidligere på måneden fogedrettens afgørelse til 
landsretten, efter at fogedretten blankt afviste at nedlægge et 
fogedforbud. 
 
Vestre Landsret foretog i sin afgørelse en egentlig materiel 
vurdering af sagen og bedømte entydigt, at afskedigelsen ikke 
strider mod medarbejderens ret, som medarbejderens faglige 
organisation FOA ellers har hævdet.  
 
Midttrafik har altså handlet helt efter reglerne i den pågældende 
afskedigelsessag. 
 
”Vestre Landrets afgørelse er præcis, som man kunne forvente. 
Midttrafik har handlet fuldstændig korrekt, og det ved FOA 
udmærket godt. Hele denne sag har været et dyrt juridisk stunt 
fra FOA’s side, der efterhånden forfølger selv de tyndeste sager 
for at se aktive ud over for deres medlemmer,” siger kontorchef 
Karsten Thystrup fra Midttrafiks arbejdsgiverorganisation, KL. 
 
 

For yderligere kommentarer, kontakt: 

• Leder af personalefunktionen Lise Terkildsen, Midttrafik, tlf.: 
87 40 82 12 

• Kontorchef Karsten Thystrup, KL, tlf.: 20 12 27 88 

 
 

 
 
 


