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Nggleoplysninger om kontrakten

[Indsaet nagleoplysningerne om kontrakten fra udbudsmaterialet og data fra til-
bud.]
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2.1
2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.1.4

2.1.5

Parterne
Mellem

[Indseet busselskabets navn]
[Indseet busselskabets adresse]
[Indseet CVR-nr.]

(i det fglgende kaldet “busselskabet”)
og

Midttrafik

Sagren Nymarks Vej 3
8270 Hgjbjerg
CVR-nr.: 29943176

indgds naerveerende aftale om buskgrsel.

Generelle bestemmelser
Kontraktens omfang

Kontrakten omfatter fglgende pakker/kombinationer i Midttrafiks 64. ud-
bud:

e Pakke 1: Skolekgrsel Herning Kommune, nord
e Pakke 2: Skolekgrsel Herning Kommune, gst
e Pakke 3: Skolekgrsel Herning Kommune, vest
e Pakke 4: Skolekgrsel Herning Kommune, syd

Alle bestemmelserne i kontrakten finder selvstaendigt anvendelse pa hver
enkelt pakke/kombination.

Kontrakten omfatter det antal busser og kgreplantimer, der fremgar af
Nggleoplysninger om kontrakten.

Midttrafik har ret til at aendre i eksisterende ruter, herunder linjefgringen,
nedlaegge ruter mv. samt ret til at @&ndre i anvendelse af materiel og ti-
mer f.eks. til brug p& andre ruter inden for det geografiske naaromrade.
Ved sddanne aendringer sker dette i henhold til krav og bestemmelser i
kontrakten, herunder bestemmelser om andringer i antal busser og kgre-
planer, regulering for tomgangskgrsel mv.

Kontrakten bestar af de tre nedenfor naevnte dele og er prioriteret pa fgl-
gende made:

1) Kontrakten med bilag

2) Udbudsmaterialet, herunder eventuelle opdateringer under udbudspro-
cessen

3) Det vindende busselskabs tilbud med tilhgrende bilag
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2.2
2.2.1

2.3
2.3.1

2.3.2

2.4
2.4.1

2.4.2

2.4.3

2.4.4

2.5
2.5.1

Tilladelser

Busselskabet skal i hele kontraktperioden veaere i besiddelse af de kraevede
tilladelser til udfgrelse af buskgrsel efter den til enhver tid geldende Bus-

lovl. P& anmodning fra Midttrafik, skal busselskabet fremsende dokumen-

tation for, at busselskabet har de korrekte tilladelser. Manglende tilladelse
udggr en veesentlig og haeveberettigende misligholdelse, jf. afsnit 17.

Overdragelse af rettigheder

Busselskabet kan ikke overdrage sine rettigheder eller forpligtelser i hen-
hold til neervaerende kontrakt til tredjemand uden Midttrafiks forudgdende
skriftlige accept. Overdragelse af virksomheden til tredjemand uden for-
udgaende accept fra Midttrafik anses som vaesentlig misligholdelse af kon-
trakten, jf. afsnit. 17.

Midttrafik er berettiget til pa uaendrede vilkar at overdrage sine rettighe-
der og forpligtelser i henhold til kontrakten til anden institution eller en in-
stitution, der ejes af det offentlige helt eller delvist eller i det vaesentlige
drives for offentlige midler.

Brug af underleverandgrer

Busselskabet er eneansvarligt over for Midttrafik og har det fulde ansvar
for den kgrsel, der eventuelt udfgres af underleverandgrer; herunder at
underleverandgrer er i besiddelse af de kraevede tilladelser til udfgrelse af
buskgrsel efter den til enhver tid gaeldende buslov?.

Busselskabet skal forud for driftsstart oplyse om eventuelle underleveran-
dgrer og om omfanget af deres kgrsel. Busselskabet skal sikre, at Midttra-
fik altid er i besiddelse af opdaterede oplysninger om underleverandgrer.

Antagelse eller udskiftning af underleverandgr samt vaesentlige aendringer
i omfanget af underleverandgrers kgrsel skal godkendes af Midttrafik. Til
brug for vurderingen kan Midttrafik kreeve, at underleverandgren frem-
laegger de samme oplysninger, som busselskabet og evt. tidligere under-
leverandgrer har udleveret i forbindelse med udbuddet af kontrakten, jf.
udbudsmaterialet. For at antagelse eller udskiftning af underleverandgrer
kan godkendes, skal underleverandgren levere en serviceattest fra Er-
hvervsstyrelsen, saledes at Midttrafik kan vurdere om underleverandgren
lever op til de samme krav som ved egnethedsvurderingen i forbindelse
med udbuddet, jf. udbudsmaterialet.

Ved brug af underleverandgr(er) afregner Midttrafik for den af underleve-
randgren udfgrte kgrsel overfor busselskabet. Busselskabet er sdledes
selv ansvarlig for afregning af den valgte underleverandgr.

Forsikring

Busselskabet skal have tegnet tilstraekkelig erhvervsansvarsforsikring i et
anerkendt forsikringsselskab til fuld daekning for enhver tings- og/eller

Lovbekendtggrelse nr. 1050 af 12/11/2012 med efterfglgende aendringer.
Lovbekendtggrelse nr. 1050 af 12/11/2012 med efterfglgende sendringer.
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2.5.2

2.5.3

2.6
2.6.1

2.6.2

2.6.3

2.6.4

3.1
3.1.1

3.2
3.2.1

3.2.2

personskade, som busselskabet matte blive ansvarlig for under udfgrelse
af sine pligter i henhold til kontrakten. Forsikringen skal vaere gaeldende i
hele kontraktens lgbetid, herunder under en eventuel forlaengelse af kon-
trakten. Busselskabet er efter anmodning fra Midttrafik forpligtet til at
fremsende dokumentation for, at forsikring er tegnet.

Busselskabet skal til enhver tid holde det anvendte materiel behgrigt an-
svarsforsikret i overensstemmelse med lovgivningen.

I tilfelde af, at leverandgren pa et tidspunkt i kontraktperioden, som et

led i driften skal behandle persondata pa vegne af Midttrafik, er leveran-
doren forpligtet til at indgd databehandleraftale med Midttrafik, jf. geel-

dende lovgivning herom.

@vrige generelle forpligtelser

Busselskabet leder og driver selvstaendigt sin virksomhed. Ethvert perso-
naleanliggende afggres af busselskabet.

Busselskabet er forpligtet til at fglge de bestemmelser om Ign- og arbejds-
vilkar for chauffgrer, der findes i de pageeldende kollektive overenskom-
ster, jf. busloven § 18, stk. 2.

Det er et krav, at driften sker pa en arbejdsmiljsmaessig forsvarlig made
og i fuld overensstemmelse med arbejdsmiljglovgivningen. Det er bussel-
skabets ansvar at kgre- og hviletidsbestemmelser overholdes.

Busselskabet skal efter anmodning kunne redeggre for, hvordan arbejds-
miljglovgivningens krav opfyldes.

Busselskabet er for egen regning ansvarlig for at sikre krisehjaelp til per-
sonale, kunder og andre vidner i tilfaelde af uheld, vold eller trusler i eller
omkring bussen. Krisehjaelpen skal omfatte akut psykologisk radgivning
ved autoriseret psykolog indenfor en time, dggnet rundt, eventuel ved te-
lefonisk kontakt. Krisehjaelpen skal endvidere omfatte mulighed for efter-
folgende individuel psykologisk radgivning, savel telefonisk som ved per-
sonlig konsultation. Kriseberedskabet skal fglge Midttrafiks procedure for
akut information til chauffgrer og kunder.

Kontraktperiode
Ordinaer kontraktperiode

Kontraktens ordinzere kontraktperiode samt driftsstart er anfgrt i Nagleop-
lysninger om kontrakten.

Forlaengelse af kontraktperioden

Kontraktperioden kan forlaenges i op til 2 x 1 ar efter gensidig aftale. For-
laengelse kan efter parternes gensidige aftale ske med et &r ad gangen.
Gensidig aftale om forlaengelse skal ske senest seks maneder fgr kon-
traktudlgb. Parterne kan dog aftale et kortere varsel.

Forlaengelse sker pd uaendrede vilkar, dog er bussernes maksimale alder
et aftalepunkt mellem parterne.
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3.3
3.3.1

3.3.2

3.3.3

3.3.4

4.1
4.1.1

4.1.2

4.1.3

4.2
4.2.1

4.2.2

Fortidig opsigelse af kontrakten

Safremt Klagenaevnet for Udbud eller en domstol annullerer Midttrafiks
beslutning om at tildele kontrakten til busselskabet, eller erklaerer den
indgdede kontrakt for uden virkning, er Midttrafik berettiget til at opsige
kontrakten med et passende varsel. Opsigelse skal ske skriftligt.

Hvis Midttrafik opsiger kontrakten, jf. pkt. 3.3.1, har busselskabet krav pa
erstatning svarende til negativ kontraktsinteresse samt busselskabets
eventuelle dokumenterede omkostninger ved opsigelsen. Busselskabet
har i den forbindelse en pligt til at begraense sit tab, fx ved at forsgge at
afveerge omkostningsforpligtelser optaget inden modtagelsen af opsigel-
sen, eller ved at anvende ressourcer, materiel mm. til opfyldelse af andre
kontrakter lignende naervarende kontrakt.

Busselskabet har dog ikke krav pa erstatning, jf. pkt. 3.3.2, hvis afggrel-
sen fra Klagenavnet for Udbud eller Domstolen beror pa busselskabets
forhold, herunder fx at busselskabet p& tidspunktet for tildelingen af kon-
trakten har vaeret omfattet af en udelukkelsesgrund eller har afgivet et
ukonditionsmaessigt tilbud under det afholdte udbud.

Busselskabet kan ikke rejse andre krav mod Midttrafik i anledning af en
opsigelse, jf. pkt. 3.3.1, end det der fglger af ovenstaende pkt. 3.3.2.

Sikkerhedsstillelse
Anfordringsgaranti pr. bus

Til sikkerhed for busselskabets opfyldelse af kontrakten stilles en anfor-
dringsgaranti pa 50.000 kr. pr. kontraktbus.

Garantien skal stilles gennem et af Midttrafik godkendt pengeinstitut/kau-
tionsforsikringsselskab og indesta indtil tre maneder efter kontraktens ud-
Igb, medmindre der forinden er rejst krav mod garantien. Garantien skal
pd anfordring fra Midttrafik frigives, uden at Midttrafik kan dokumentere
sin ret ved forlig, endelig domstolsafggrelse eller voldgiftskendelse.

Den i Udbudsmaterialets Bilag 1 fortrykte garantierklaering er en skabe-
lon. Vaelger busselskabet ikke at anvende skabelonen i forbindelse med
garantistillelsen, skal Midttrafik have samme eller bedre retsstilling som
efter den i Udbudsmaterialets Bilag 1 fortrykte skabelon.

Forlaengelse af garanti

Forleenges kontraktperioden, jf. pkt. 3.2 er busselskabet af egen drift for-
pligtet til at forleenge garantien, sdledes at den er gaeldende i hele forlaen-
gelsesperioden plus tre maneder. Forlaengelse af garantien kan enten ske
ved, at den oprindelige garanti forlaenges eller alternativt ved, at bussel-
skabet stiller en ny garanti pa tilsvarende vilkdr. Den forleengede/nye ga-
ranti skal vaere Midttrafik i haende senest tre maneder for garantiens op-
rindelige udlgb.

Modtages den forlaangede/nye garanti ikke indenfor den angivne frist er
Midttrafik berettiget til at tilbageholde betaling vedrgrende den allerede
udfgrte kgrsel i henhold til kontrakten. Betaling kan tilbageholdes op til
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5.1
5.1.1

5.2

5.2.1

5.2.2

5.2.3

5.2.4

5.3
5.3.1

5.3.2

6.1
6.1.1

6.1.2

6.1.3

det belgb, som garantien lyder pa. Modtages den forlaengede/fornyede
garanti fortsat ikke, betragtes det som vaesentlig misligholdelse.

Koreplanlaegning og stoppestedstavler
Daglig kontakt

Busselskabets daglige kontakt er bestiller. Det naermere samarbejde med
bestiller fglger de i denne kontrakt saerligt beskrevne procedurer og sa-
marbejdsbeskrivelser, herunder seerligt pkt. 5.2-5.3.2 og afsnit 6. 1 til-
faelde af uenighed mellem busselskabet og bestiller, traeffer Midttrafik den
endelige beslutning i overensstemmelse med kontraktens bestemmelser.

Fastlaeggelse af kgreplaner

Bestiller fastlaegger de kgreplaner og vognlgb, der ligger til grund for kon-
traktbetalingen, og Busselskabet skal aktivt medvirke til at finde, afhjzelpe
og indrapportere uhensigtsmaessigheder i dette arbejde.

Pataenkte aendringer af kgreplaner og vognlgb drgftes mellem bestiller og
busselskabet. Den endelige beslutning om aendringer treeffes af bestiller.
Busselskabet og chauffgrer, der kgrer pa ruter i denne kontrakt, skal del-
tage aktivt i dette samarbejde. Bestiller orienterer Midttrafik om andrin-
ger.

Midttrafik og bestiller kan iveerksaette trafiktzellinger og -undersggelser.
Busselskabet og dettes personale skal medvirke konstruktivt hertil i op til
10 dage om &ret pr. rute uden ekstrabetaling.

Bestiller sender den endelige kgreplan til busselskabet og Midttrafik se-
nest 1 2 maned inden ikrafttraeden. Andringer med kortere varsel kan
gennemfgres efter aftale mellem bestiller og busselskabet.

Stoppesteder

Busselskabet udskifterstoppestedstavier uden ekstra betaling, medmindre
andet fremgar af Nogleoplysninger om kontrakten.

Busselskabet skal sikre, at fejl og mangler ved stoppestedstavler, stoppe-
stedsstandere og laehuse straks indberettes til bestiller.

Kgrselsomfang og reduktion i kgrselsomfang
Kgrselsomfang

Det antal kgreplantimer pr. kgreplanar, der er omfattet af kontrakten
fremgar af Nggleoplysninger om kontrakten. Kgreplantimer opggres som
angivet i Bilag 1 - Kontraktgrundlag.

Bestiller kan i hele kontraktperioden a&ndre antallet af kgreplantimer med
+/- op til 50 % med bibeholdelse af de kontraktlige afregningssatser, jf.
Nggleoplysninger om kontrakten. Ved beregningerne benyttes samme kg-
replanperiodelaengde som oprindeligt, normalt 52 uger.

Andring i antallet af kgreplantimer har ikke betydning for de faste busom-
kostninger, der afregnes som aftalt, jf. Nogleoplysninger om kontrakten.
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6.2
6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.3

6.3.1

6.3.2

6.4
6.4.1

Reduktion i kgrselsomfanget er omfattet af bestemmelsen om kompensa-
tion, jf. pkt. 6.2.

Reduktion i kgrselsomfang

Midttrafik betaler en godtggrelse til busselskabet, sdfremt kgreplantime-
tallet i uopsigelighedsperioden reduceres med mere end 20 % i forhold til
det i Nogleoplysninger om kontrakten anfgrte, eller safremt antallet af kg-
replantimer i en kgreplanperiode reduceres med mere end 7,5 % i forhold
til kgreplantimetallet fgr reduktionen. Godtggrelsen for reduktion i kgre-
plantimetallet beregnes som anfgrt i pkt. 6.2.2 0og 6.2.3.

Det antal kgreplantimer, der ydes godtggrelse for efter 20 %-reglen, jf.
pkt. 6.2.1, beregnes som det antal timer, reduktionen i kontraktperioden
udger ud over 20 % af det oprindelige kgreplantimetal. S&fremt der tidli-
gere i kontraktperioden er ydet godtggrelse efter 20 %-reglen, reduceres
det timetal, der nu ydes godtggrelse for, med det antal timer, der tidligere
er ydet godtggrelse for.

Det antal kgreplantimer, der ydes godtggrelse for efter 7,5 %-reglen, jf.
pkt. 6.2.1, beregnes som det antal timer, reduktionen udggr ud over 7,5
% i forhold antallet for reduktionen. Ved reduktioner i 1. kgreplandr dog i
forhold til det i Nggleoplysningerne anfgrte timetal. Der ydes alene godt-
gorelse for det stgrste af de saledes beregnede to tal efter henholdsvis 20
%-reglen eller 7,5-% reglen.

For hver af de timer, det jf. pkt. 6.2.1 er beregnet, at der skal ydes godt-
gorelse for, ydes en godtggrelse pd 18 % af den pa reduktionstidspunktet
geaeldende timeenhedssats for dagkgarsel, jf. Nagleoplysninger om kontrak-
ten. Godtggrelsen ydes for kontraktens restperiode, dog maksimalt for 12
maneder fra reduktionstidspunktet.

Antal kontraktbusser

Antallet af kontraktbusser i kontrakten fremgar af Nogleoplysninger om
kontrakten. Midttrafik kan kraeve, at busselskabet indsaetter ekstra busser
eller reducerer antallet af busser med et varsel p& minimum 3 maneder.

Ved andringer i antallet af kontraktbusser reguleres betalingen til bussel-
skabet i forhold til det faktiske antal kontraktbusser med de gzeldende af-
regningssatser, jf. Nogleoplysninger om kontrakten.

Reduktion i antal kontraktbusser

Midttrafik kan reducere antallet af kontraktbusser med op til fglgende an-
tal busser:

a) Pakke 1: 3 busser
b) Pakke 2: 2 busser
c) Pakke 3: 2 busser
d) Pakke 4: 3 busser
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6.4.2

6.4.3

6.5
6.5.1

6.5.2

6.5.3

6.5.4

6.5.5

7.1.1

7.1.2

Midttrafik yder godtggrelse for reduktion i antal kontraktbusser, jf. pkt.
6.4.1, pa 50 % af den for de pageeldende busser geeldende enhedssats pa
reduktionstidspunktet, jf. Nggleoplysninger om kontrakten. Godtggrelsen
ydes for kontraktens restperiode, dog maksimalt for 12 maneder fra re-
duktionstidspunktet.

Midttrafik beregner godtggrelsen ved pakrav fra busselskabet. Midttrafik
udbetaler godtggrelsen som et engangsbelgb senest 2 maneder efter, at
busselskabet har rejst krav om godtggrelse. Busselskabet kan herudover
ikke rejse noget krav.

Indsaettelse af ekstra kontraktbusser

Midttrafik kan i Igbet af kontraktperioden indsaette op til fglgende antal
ekstra kontraktbusser:

a) Pakke 1: 3 busser
b) Pakke 2: 2 busser
c) Pakke 3: 2 busser
d) Pakke 4: 3 busser

Ekstra busser skal, medmindre andet aftales med Midttrafik, opfylde
samtlige kontraktkrav til busserne, herunder ogsa busselskabets eventu-
elle tilbudte forbedringer, jf. Bilag 2 — Busselskabets tilbud.

Midttrafik kan mod betaling af de hermed forbundne dokumenterede mer-
eller mindre omkostninger stille krav om, at ekstra busser skal vaere en
anden bustype eller med anden kapacitet. £ndringen i betalingen fast-
seettes efter forhandling.

Safremt busselskabet ikke kan indsaette ekstra busser med tre maneders
varsel, jf. pkt.6.3.1, kan busselskabet efter forudgdende aftale med Midt-
trafik indsaette busser, der ikke opfylder kontraktens krav i op til ca. 12
maneder. Midttrafik har ret til at afvise de foresldede busser efter en kon-
kret vurdering.

Safremt indsaettelsen af ekstra busser ikke sker rettidigt, reduceres den
faste busbetaling, jf. Nagleoplysninger om kontrakten, med 500 kr. pr.
bus pr. kalenderdag frem til levering sker. Reduktionen gaelder tillige, hvis
det er aftalt, at busselskabet kan indsaette en midlertidig bus, jf. pkt.
6.5.4, og indsaettelsen af busser, der opfylder kravene, sker senere end
aftalt.

Kgrslens udfgrelse

Busselskabet er ansvarligt for kgrslens planmaessige gennemfgrelse, med-
mindre denne hindres af udefra kommende begivenheder, som busselska-
bet ikke kan afvaerge eller afhjalpe.

Ved driftsstop, sygdom eller lignende forhold, som busselskabet kan af-
hjeelpe, skal busselskabet indsaette reservemateriel af samme standard,
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7.1.3

7.1.4

7.1.5

7.1.6

7.1.7

7.1.8

7.1.9

7.1.10

7.1.11

8.1.1

reservechauffgrer eller traeffe aftale med anden trafikudgver om kgrslens
gennemfgrelse, jf. dog pkt. 7.1.1.

Ved driftsstop eller forsinkelser p& mere end 15 minutter skal busselska-
bet straks meddele dette. Hvis busselskabet er impliceret i et uheld, skal
bestiller og Midttrafik kontaktes hurtigst muligt. Se Bilag 7 - Samarbejde
mellem parterne for retningslinjer vedr. indberetning.

Busselskabet skal sikre, at kgreplanlagte korrespondancer overholdes i
overensstemmelse med de retningslinjer, der Igbende fastsaettes af bestil-
ler.

Midttrafik og bestiller skal i hele driftstiden kunne komme i kontakt med
busselskabet. Midttrafik og bestiller skal have mulighed for at kommuni-
kere med busselskabet via e-mail og internet. Busselskabet skal til hver
en tid fglge Midttrafiks procedure for information til chauffgrer og kunder.

Busselskabet har ansvaret for at afhjaelpe pludseligt opstaede kapacitets-
problemer. Busselskabet skal hurtigst muligt underrette bestiller om be-
hov for fast dubleringskgrsel. Busselskabet er ogsa forpligtet til at med-
dele, ndr behov for fast dubleringskgrsel ikke lsengere er til stede.

Ved afgang fra endestation eller skoler skal bussen veere til stede og aben
for kunderne mindst 5 minutter fgr planmaessig afgangstid, medmindre
kort ophold efter forudgaende tur eller overholdelse af kgre- og hviletids-
bestemmelser hindrer dette.

Alle chauffgrer skal vaere forsynet med mobiltelefon, chauffgrskaerm eller
lignende udstyr, der giver busselskabet mulighed for at kontakte chauffg-
ren pa ruten. Betjening af udstyr under kgrslen skal ske efter gaeldende
lovgivning. Betaling for etablering og drift af mobiltelefoner eller andet
kommunikationsudstyr afholdes af busselskabet.

Busselskabet er i hele kontraktperioden forpligtet til at have en bered-
skabsplan. Beredskabsplanen skal veere i overensstemmelse med Midttra-
fiks procedurer for akut informationer og beredskaber. Disse kan rekvire-
res ved henvendelse. Busselskabets chauffgrer skal til enhver tid vaere be-
kendt med beredskabsplanen og indholdet af denne. Busselskabet skal in-
den kontraktindgaelse og i gvrigt pa Midttrafiks opfordring preesentere
selskabets beredskabsplan for Midttrafik. Beredskabsplanen skal som mi-
nimum opfylde og forholde sig til de i Bilag 8 — Beredskabsplan naevnte
punkter.

Kunderne skal kunne henvende sig til busselskabet i almindelig kontortid,
dvs. minimum i tidsrummet kl. 9-15 pa skoledage.

Midttrafik fastleegger rejsebestemmelser. Midttrafik kan til enhver tid fore-
tage andringer heri.

Ansvar for faciliteter

Ansvaret for aftaler om holdepladser ved rutebilstationer og endestationer
pahviler Midttrafik. Udgifter til anlgb af rutebilstationer og andre udgifter
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8.1.2

9.1.1

9.1.10

forbundet med benyttelsen af stoppesteder m.v. betales af Midttrafik.
Busselskabet har ansvaret for busanlaeg og opstillingspladser.

Busselskabet har ansvaret for at stille egnede personalefaciliteter til radig-
hed, herunder pauselokaler til chauffgrer, adgang til toiletfaciliteter m.v.

Kundebetjening og krav til chauffgrer

Busselskabet skal sikre, at relevant information fra Midttrafik og bestillere
hurtigt videreformidles til selskabets chauffgrer og evt. kunder.

Busselskabet skal sikre, at chauffgrer er bekendt med relevante afsnit af
Midttrafiks chaufferhandbog, herunder servicevaerdier og ordensregler.
Chaufferhdndbogen forefindes pa Midttrafiks Chauffarnet.

Chauffgrerne, andet personale og busselskabet skal yde en kundevenlig
og serviceorienteret betjening. Midttrafik kan praecisere eventuelle krav
om hjeelp til handicappede. Chauffgrerne skal forsta og kunne bruge be-
grebet konduite. Chauffgrerne skal kunne tale, laese og forsta dansk.

Chauffgrerne skal vaere i stand til pa professionel, psedagogisk og venlig
vis at kommunikere med og handtere skoleelever. Chauffgrerne har an-
svar for, at eleverne kommer sikkert frem til deres tiltaenkte stoppested.
Chauffgrerne ma under ingen omstaendigheder seette bgrn og unge af
bussen andre steder end deres tiltaenkte stoppested.

Chauffgrerne skal Igse eventuelle problemer i bussen pa en paedagogisk
made, som tager hgjde for elevernes alder. Gentagende eller stgrre pro-
blemer skal Igses ved kontakt til bestiller efter k@rslen er afsluttet.

Busselskabet skal arligt indhente bgrneattester pa alle chauffgrer. Bussel-
skabet har pligt til straks at fjerne en chauffagr, der ikke har blank bgrne-
attest, og samtidig give Midttrafik besked herom. Midttrafik forbeholder
sig ret til at kreeve dokumentation for, at busselskabet har indhentet bgr-
neattesterne, og at bgrneattesterne maksimalt er 1 ar gamle for den en-
kelte chauffgr.

Chauffgrerne ma ikke ryge i og omkring bussen eller i og omkring stoppe-
stederne. Rygeforbuddet gaelder ogsa elektroniske cigaretter og lignende.
Der er nultolerance i forhold til alkohol.

Chauffgrerne skal veere ifgrt uniform og i gvrigt veere velsoignerede og

praesentable. Uniformen skal veere ensfarvet og mgrk, dog kan skjorter
veere ensfarvet lyse. Chauffarer ma baere slips eller halstgrklaede. Korte
bukser eller nederdel skal mindst na til knze.

Chauffgren ma bruge uniformskasket, men ikke privat hovedbeklaedning.
Der md dog gerne anvendes religigs hovedbeklzedning, s&fremt denne
ikke er til fare for sikkerheden. Religigs hovedbeklaadning skal veere farve-
maessigt afstemt til den gvrige uniform.

Midttrafik kan til enhver tid stille krav om, at busselskabet skal have et
uniformsregulativ, der skal godkendes af Midttrafik. Midttrafik kan kraeve
at uniformsregulativet skal veere godkendt fgr kontraktstart. Udgifter til
anskaffelse af uniform afholdes af busselskabet.
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9.1.11

9.1.12

10
10.1.1

10.1.2

10.1.3

10.1.4

11
11.1.1

11.1.2

11.1.3

11.1.4

11.1.5

Busselskabet skal sikre nultolerance politik i forhold til vold og trusler om
vold mod busselskabets ansatte. P& opfordring fra Midttrafik skal bussel-
skabet indsende opggrelse over politianmeldte episoder om vold og trusler
om vold indenfor de seneste 12 maneder.

Midttrafik kan kraeve, at busselskabet udelukker en chauffgr fra karslen
omfattet af naervaerende kontrakt, hvis denne har givet anledning til gen-
tagne eller grove, berettigede klager. I perioden fra en klage bliver indgi-
vet til at den er afgjort, kan Midttrafik kreeve, at den pdgaeldende chauffgr
bliver flyttet til en anden rute eller midlertidigt suspenderet.

Krav til uddannelse af chauffgrer og andet personale

Busselskabet har ansvaret for, at chauffgrerne far en grund- og efterud-
dannelse, der ggr dem i stand til at leve op til de krav til arbejdsudfgrelse
og til kundebetjening, der er angivet i kontrakten.

Kursusgebyret og udgifter til fornyelse af chauffgruddannelsesbeviset i
forbindelse med den lovpligtige efteruddannelse, jf. bekendtggrelse om
kvalifikationskrav til visse fgrere af kgretgjer i vejtransport (BEK nr. 177
ar 25. februar 2013), er Midttrafik uvedkommende.

Busselskabet og dettes personale skal deltage i m@der, der arrangeres af
Midttrafik eller bestiller efter behov. Chauffgrerne skal hgjest deltage i ét
mgde pr. ar. Busselskabet afholder udgifterne til chauffgrers deltagelse.

Busselskabet skal pa opfordring fra Midttrafik dokumentere lovmaessige
uddannelsesforlgb samt indhold heraf for samtlige medarbejdere for det
seneste kalenderar.

Kvalitetssikring

Busselskabet er forpligtet til at afgive Igbende indberetning om kgrslens
udfgrelse efter de retningslinjer, der fastlaegges af Midttrafik og bestiller.

Midttrafik er berettiget til at fgre kontrol med busselskabets opfyldelse af

kontrakten ved inspektion af eller i de anvendte busser, herunder evt. ved
brug af mystery shopping. En sddan kontrol fritager ikke busselskabet for
ansvaret for, at busserne opfylder de aftalte betingelser, og at kgrslen ud-
fgres som aftalt.

Hvis der registreres en kvalitetsbrist hos busselskabet, skal busselskabet
afhjeelpe bristen inden for en af Midttrafik fastsat frist.

Safremt bestiller eller Midttrafik modtager klage over busselskabets kgr-
sel, fremsendes klagen til busselskabet til udtalelse. Besvarelse skal veere
bestiller eller Midttrafik i haende senest 5 arbejdsdage efter fremsendelse.

Busselskabet medvirker til gennemfgrelsen af de kontrolforanstaltninger,
der ivaerkseettes af Midttrafik, herunder kontrol i busserne.
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12
12.1

12.1.1

12.1.2

12.1.3

12.1.4

12.1.5

12.1.6

12.2
12.2.1

12.2.2

12.2.3

Kgrselsmateriellet
Krav til busser

Alle busser skal opfylde kravene i kontrakten. Der kan ikke tages forbe-
hold for de anfgrte krav.

Kontrakten indeholder option pa, at busselskabet skal kgre med euronorm
6-busser i hele kontraktperioden - der gives 6 maneders dispensation for
dette regnet fra konktaktstart. Ved k@rsel med euronorm 6-busser betaler
Midttrafik et tilleeg til de faste busomkostninger, jf. Nggleoplysningerne.

Der kan efter aftale dispenseres for afvigelser fra buskrav, hvor det er
hensigtsmaessigt af skonomiske eller betjeningsmaessige arsager. Det
geelder for eksempel mindre busser end de i Nggleoplysninger kraevede
busser pa tidspunkter, hvor mindre busser er store nok i forhold til kapa-
citetsbehovet, og hvis forholdene i gvrigt ggr det muligt. Enhver afvigelse
skal pd forhand aftales konkret med Midttrafik. Det er Midttrafik der afggr,
om afvigelser kan accepteres.

Midttrafik kan mod betaling af de hermed forbundne og dokumenterede
omkostninger stille krav om udskiftning af en bus til en anden type eller
en anden kapacitet. /Endringen i betalingen fastsaettes efter forhandling
ud fra busselskabets dokumenterede merudgifter.

Kontraktbusser skal st til radighed for Midttrafik indenfor de tidspunkter,
der er aftalt, jf. pkt. 5.2.1. Udenfor tidsrummet ma kontraktbusser benyt-
tes til andre formal end kontraktkgrsel for Midttrafik. Ved kgrsel til andre

formal skal Midttrafiks logo og informationsmateriale fijernes eller tildaek-

kes.

Reservebusser skal leve op til buskravene og opfylde busforskrifterne pa
linje med kontraktbusser. Busselskabet skal rade over det tilstraekkelige
antal reservebusser.

Renggring, hittegods og vedligeholdelse

Busserne skal renggres minimum en gang dagligt efter almindelig bran-
chestandard, bade indvendigt og udvendigt. Indvendig renggring skal fo-
retages med vand og seebe eller saedvanligt renggringsmiddel. Renggrin-
gen skal som minimum inkludere fglgende: gulve og flader skal vaere fri
for snavs og skidt, og affaldsspande skal tammes efter behov. Renggrin-
gen skal desuden have fokus pa kontaktpunkter, fx knapper, staenger,
handtag, stropper, armlaen og billetautomater.

Busselskabet skal sgrge for, at busserne ved endestationen efterses for
passagerer og glemte sager og for, at fundne sager indsamles og snarest
muligt videregives til den pdgaeldende skole.

Busserne skal vaere vel vedligeholdte, og skal fremsta i god stand, bade
indvendigt og udvendigt. Busserne ma fx ikke have punkterede ruder,
revner i forruden, huller i saederne, pletter p% saederne, stgrre buler, rid-
ser eller rustpletter. Eksemplerne er ikke udtgmmende.
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12.3.3
12.3.4

12.4
12.4.1

12.4.2

12.4.3

12.4.4

12.4.5

12.5
12.5.1

Skiltning

Busselskabet har ansvaret for, at kontraktbusser og reservebusser er for-
synet med display foran pa bussen, hvoraf destinationsnavn og rutenum-
mer tydeligt fremgar. Destinationsskiltningen skal vaere indstillet i over-

ensstemmelse med de retningslinjer, der Igbende fastlaegges af Midttrafik.

Omkostningerne ved a&ndring af navne eller numre i forbindelse med
rute- eller kgrselsomlagninger afholdes af busselskabet.

Busserne skal pafgres busselskabets firmanavn eller bomaerke.

Det er frivilligt for busselskabet, om det vil pafgre et Midttrafik logo for-
rest og bagerst pa bussen. Hvis bussen har et Midttrafik logo, skal logoet
tildaekkes, hvis bussen benyttes til andre formal end kontraktkgrsel for
Midttrafik, og Midttrafiks logo skal fjernes fra bussen, hvis bussen ikke
lengere benyttes til kgrsel for Midttrafik, fx efter kontraktudlgb eller i til-
feelde af videresalg.

Option pa3 HVO-biodiesel

Option pad anvendelse af CO2-neutral biodiesel (HVO): Biobraendstoffet
skal leve op til EU’s baeredygtighedskriterier for biobraendstoffer fastsat i
VE-direktivet (direktiv 2009/28/EF med senere andringer), jf. Bekendtgg-
relse om biobraendstoffers baeredygtighed m.v. (BEK 1044 af
07/09/2017).

Midttrafik kan i hele kontraktperioden kraeve, at busselskabet anvender
HVO med et varsel pa maksimalt tre maneder. Tilsvarende kan Midttrafik i
hele kontraktperioden kraeve, at busselskabet ophgrer med at anvende
HVO med et varsel pa8 maksimalt tre maneder.

Betalingssatserne reguleres og kontraktbetalingen bliver indekseret af det
relevante indeks pa www.trafikselskaberne.dk fra tidspunktet for hen-
holdsvis anvendelse af HVO eller for ophgr med anvendelse af HVO.

Ved anvendelse af HVO betaler Midttrafik et tillaeg til de variable omkost-
ninger, jf. Nggleoplysningerne. Hvis busselskabet undlader at anvende
HVO bortfalder tillzegget, og Midttrafik foretager samtidig modregning i
betalingen, jf. pkt. 18.1.5

For perioder, hvor busselskabet anvender HVO, skal busselskabet mini-
mum én gang arligt dokumentere sit forbrug. Dokumentationen kan fx
udggres af revisorpategnet erklzaering vedr. indkgb og forbrug, erklaering
om tankningsfaciliter anvendt til det alternative drivmiddel og erklzering
om drivmidlets overholdelse af EU’s baeredygtighedskriterier. Midttrafik
har ret til at inspicere og kontrollere busselskabets tankningsforhold. Midt-
trafik kan lade uvildig 3. part forestd en sadan inspektion og kontrol.

Busindberetning

Busselskabet skal give meddelelse om, hvilke busser der anvendes til
kgrslen. Senest 30 dage fgr kontraktens ikrafttraeden og senest 7 dage fgr
udskiftningen af en bus skal der for de kontrakt- og reservebusser, der

16/37



64. udbud - B-Kontrakt - Skoleruter i Herning Kommune

12.5.2

12.6
12.6.1

12.6.2

13
13.1

13.1.1

13.1.2

13.2
13.2.1

13.2.2

13.2.3

13.2.4

13.2.5

anvendes, indsendes busoplysnings- og busoversigtsskemaer samt regi-
streringsattester. Midttrafik kan til enhver tid kontrollere, om de anvendte
busser opfylder kontraktkravene.

Busselskabet skal arligt, senest d. 31. juli, til Midttrafik indsende en ajour-
fart opggrelse over den eksisterende buspark. Opggrelsen skal indeholde
status for busparken pr. kgreplanskiftet i juni.

Busudskiftning

Hvis kravet vedrgrende maksimal alder for busser fx er fastsat til 12 ar,
betyder det, at bussen senest skal udskiftes i den maned, hvori bussen
bliver 12 &r. Eksempelvis skal en bus indregistreret fgrste gang den 5.
september 2010 senest udskiftes i september 2022.

Udskiftning af kontrakt- og reservebusser skal ske, sa de i udbudsmateri-
alet anfgrte krav til enhver tid overholdes.

Ekstraudstyr
Krav til udstyr

Busselskabet skal sikre, at kontrakt- og reservebusser til enhver tid er ud-
styret med forbindings- og fgrstehjaelpskasse, saledes at alle busser uan-
set rutelaengde fglger de krav til udstyr, der er specificeret i § 5 i bekendt-
ggrelse om saerlige krav til busser, jf. BEK nr. 1487 af 12. december 2007
med senere a&ndringer.

Alle busser skal have installeret GPS-udstyr til tracking. P38 opfordring fra
bestiller eller Midttrafik skal busselskabet sende GPS-oplysninger om bus-
sens position pd bestemt tidspunkt.

Option pa videoovervagning

Efter krav fra Midttrafik skal alle kontraktbusser have installeret video-
overvagning. Overvagningen skal sikres ved installation af 3 kameraer el-
ler 2 360 graders kameraer.

Der skal som minimum sikres digital lagring af billedmaterialet i 120 ti-
mer. Kvaliteten af billeddata skal vaere med en oplgsning, der sikrer tyde-
lig visuel genkendelse af personer eller haendelser.

Hvis Midttrafik kreever installation af videoovervagning betales et tillaeg til
de faste busomkostninger, jf. Nggleoplysningerne.

Det er busselskabets ansvar, at anvendelsen af videoovervagning samt
den efterfglgende behandling, opbevaring, videregivelse m.v. af data sker
i overensstemmelse med geeldende lovgivning, herunder at kravene i da-
tabeskyttelsesloven, tv-overvagningsloven, straffeloven og anden relevant
lovgivning.

Busselskabet er dataansvarligt i henhold til databeskyttelsesloven. Data
kan alene videregives til relevante myndigheder eller Midttrafik, safremt
dette ikke strider mod geeldende lovgivning. Videoovervagning skal skiltes
med piktogrammer.
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Installation af yderligere udstyr

Midttrafik kan mod betaling af de dermed forbundne og dokumenterede
omkostninger kraeve, at allerede anskaffede busser andres eller forsynes
med ekstra udstyr.

Udstyr, der er stillet til radighed af Midttrafik eller bestiller, tilbageleveres
pa sidste kgrselsdag i funktionsdygtig og ubeskadiget stand, bortset fra
almindelig slitage. Returnering af udstyr skal ske efter Midttrafiks eller be-
stillers anvisning. Busselskabet baerer risikoen for udstyret i forbindelse
med brand, trafikskade, heerveerk og tyveri.

Markedsforing, reklamer og information

Det er Midttrafik eller bestiller, der star for markedsfgring over for kun-
derne. Busselskabet ma ikke promovere sig selv over for kunderne uden
godkendelse fra Midttrafik.

Informationsmateriale udleveret af Midttrafik eller bestiller skal placeres i
busserne og udleveres til kunderne i overensstemmelse med retningslin-
jer, der fastlaegges af Midttrafik. Det er busselskabets ansvar at rekvirere
yderligere materiale hos Midttrafik eller bestiller, hvis noget af materialet
slipper op.

Busselskabet eller dennes samarbejdspartner ma ikke opsaette egenpro-
duceret informationsmateriale, piktogrammer eller lignende i eller pa bus-
sen uden forudgdende godkendelse fra Midttrafik.

Busselskabet sgrger uden beregning for opsaetning af Midttrafiks haanges-
kilte, plakater, "streamers" og andre eventuelle reklamer eller informati-
onsprodukter udleveret af Midttrafik eller tredjepart godkendt af Midttra-
fik. Opsaetning af materiale skal finde sted indenfor den af Midttrafik an-
givne tidsfrist.

Betalingsmodellen
Opggrelse af antal kgreplantimer

Opggrelse af antallet af kgreplantimer sker p@ grundlag af de kgreplaner,
bestiller fastlaegger. Bestiller udarbejder og opdaterer afregningsgrundlag,
jf. Bilag 1 - Kontraktgrundlag, ved kgreplanskifte og andre eventuelle sn-
dringer.

Ud over den i pkt. 2.1.1 omtalte rutekgrsel er busselskabet forpligtiget til
at udfgre ekstrakgrsel med ledige kontraktbusser. Ekstrakgrsel bestilles
senest tre hverdage, inden kgrslen skal udfgres. Ekstrakgrsel, der kan ud-
fgres med ledige kontraktbusser, afregnes med almindelig kontraktbeta-
ling. Dette gaelder, uanset hvilken slags kgrsel ekstrakgrslen drejer sig
om. Ekstrakgrslen kan f.eks. veere almindelig rutekgrsel, dubleringskgrsel,
natbuskgrsel, festugekgrsel eller anden lejlighedsvis arrangementskgrsel.

Pauser regnes ikke med, heller ikke de pauser, der fremgar af kgreplanen.
Tomkgrsel medregnes ikke i kontraktgrundlaget. Safremt der i Igbet af
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15.

15.

15.

15.

15.
15.

15.

15.

15.

15.

15.

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8
1.9

1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

kontrakten aendres pa kgreplaner, som giver busselskabet ekstra tomkgr-
sel, vil det indga i afregningsgrundlaget efterfglgende.

Der ggres ikke fradrag i opggrelsen, selvom det er aftalt, at turen kun kg-
res sa langt, der er passager at afsaette. Busselskabet skal orientere be-
stiller om ture, hvor der gennem lzsengere tid (en maned) ikke har vaeret
behov for at kgre den fulde tur. Udeladelse af denne forpligtelse kan fgre
til fradrag i betalingen i forhold til de sparede minutter i perioden.

Dagkgrsel foregar normalt pa hverdage i tidsrummet mellem kl. 06.00 -
18.00. Aftenkgrsel (fx ungdomsskolekgrsel) foregdr normalt pa hverdage i
tidsrummet mellem kl. 18.00 - 24.00. Busselskabet er ikke forpligtiget til
at udfgre kgrsel pa lgrdage, sgn- og helligdage og ej heller i tidsrummet
fra kl. 24 til kl. 06.00.

Kgreplantid for ture, der ikke er udfgrt, fratreekkes i opggrelsen af kgre-
plantimer, jeevnfgr dog pkt. 15.1.15.

Dei pkt. 15.1.1-15.1.5 anfgrte opggrelser af kgreplantimer sker saerskilt
for dagkgrsel og saerskilt for aftenkgrsel. Afregning for k@greplantimer sker
pa grundlag af de saledes opgjorte kgreplantimer. Se ogsa pkt. 16.1.2.

Betalingen opggres pr. udfgrt kgreplantime og pr. indsat kontraktbus.

Kgreplantimer ved dagkgrsel og aftenkgrsel afregnes som anfart i tilbud-
det. Timepriserne er anfgrt i Nagleoplysninger om kontrakten.

Betaling pr. kontraktbus pr. maned sker som anfgrt i tilbuddet. Mneds-
prisen er anfgrt i N@gleoplysningerne. Ved kontraktstart og ved kontrakt-
ophgr ydes betalingen forholdsvis efter antallet af kontraktdage i mane-
den og antallet af dage i m&neden.

Betaling efter pkt. 15.1.9-15.1.10 reguleres hver maned efter udviklingen
i det faelles omkostningsindeks for buskgrsel i Danmark. Omkostningsin-
dekset beregnes af Trafikselskaberne i Danmark og offentligggres pa
www.trafikselskaberne.dk. Udgangsniveauet fremgar af Nogleoplysninger
om kontrakten.

Hvis et delindeks i det faelles omkostningsindeks, jf. pkt. 15.1.11, bortfal-
der eller endrer indhold i kontraktperioden, forbeholder Midttrafik sig ret
til at indsaette et andet tilsvarende indekstal, safremt dette sker under
hensyntagen til den hidtidige veegtning af udviklingen i det relevante del-
indeks. Dette vil ske efter drgftelser mellem Trafikselskaberne i Danmark,
Dansk PersonTransport og Dansk Kollektiv Trafik.

Regulering af betalingen af busafhaengige omkostninger efter pkt. 15.1.10
ved a&ndring af antallet af kontraktbusser sker forholdsmaessigt efter an-
tallet af kontraktdage, hvor busserne er indsat i kontrakten.

Hvis planmaessig kgrsel ikke gennemfgres, bortfalder betalingen efter pkt.
15.1.9. Dog har busselskabet krav pa at oppebaere samme betaling, hvis
udefra kommende begivenhed, som busselskabet ikke kan afvaerge eller
afhjaelpe, hindrer den planmaessige kgrsels gennemfgrelse. Eventuelle be-
sparelser, busselskabet far i sddanne tilfaelde, fradrages.
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15.1.15

15.1.16

15.1.17

16
16.1

16.1.1

16.1.2

16.1.3

17
17.1.1

17.1.2

Ved driftsafbrydelse p& grund af arbejdskonflikt, blokade eller lignende
bortfalder betalingen efter pkt. 15.1.8-15.1.10. Dette geelder uanset, om
ovenneaevnte forhold rammer busselskabet direkte eller rammer underen-
treprengrer eller andre, der medvirker til busselskabets opfyldelse af kon-
trakten. Hvis kun en del af kgrslen er indstillet, betales den tilbagevae-
rende kgrsel med en forholdsmaessig andel af den samlede betaling. An-
delen opggres pa grundlag af det udfgrte antal kgreplantimer i forhold til
det samlede antal planlagte kgreplantimer.

Kgrsel, der ikke kan indpasses i afregningsvognplanerne, betales efter
seerskilt aftale, jf. Bilag 5 — Karsel med ikke-kontraktbusser.

Parterne er berettigede til at forhandle om betalingens stgrrelse, hvis om-
kostningsudviklingen vedrgrende busdrift pa grund af ny lovgivning afvi-

ger veesentligt fra reguleringen i pkt. 15.1.11. Busselskabet og Midttrafik

kan delegere forhandlingsretten efter naervaerende bestemmelse til Dan-

ske Busvognmaand henholdsvis Trafikselskaberne i Danmark.

Afregning
Opggrelser til brug for afregningen

Busselskabet opgar betalingen for udfgrt kgrsel i overensstemmelse med
betalingsmodellen og modregner eventuelle indtaegter efter retningslinjer
fastsat af Midttrafik.

Busselskabet skal for hver kalendermaned udarbejde en afregningsopgg-
relse. Opggrelsen skal udarbejdes i det i Bilag 1 — Kontraktgrundlag an-
forte skema. Busselskabet skal senest den 10. bankdag i maneden sende
afregningsopggrelsen for den foregdende maned samt e-faktura til Midt-
trafik. Ved for sen indberetning, ufuldstaendige eller fejibehaeftede oplys-
ninger i den modtagne indberetning, udskydes Midttrafiks betaling efter

pkt. 16.1.3 med samme antal bankdage.

Fakturabetaling sker mellem den 10. og 15. bankdag i ma8neden, betinget
af at Midttrafik rettidigt har modtaget fyldestggrende e-faktura. Midttrafik
kan i op til 6 maneder efter modtagelse af e-faktura foretage regulering i
betalingen, safremt der er fejl i den fremsendte e-faktura. Ved overskri-
delse af betalingsfristen anvendes reglerne i lov om renter ved forsinket
betaling m.v., jf. LBK nr. 743 af 3. september 2002 med senere andrin-
ger.

Misligholdelse

Hver af parterne kan ophave kontrakten med gjeblikkelig virkning, hvis
den anden part vaesentligt misligholder kontrakten. Den ophaevende part
er efter eget skgn berettiget til at give den misligholdende part en frist til
at rette misligholdelsen, uden at adgangen til ophavelse herved mistes.

Som vaesentlig misligholdelse eller anticiperet vaesentlig misligholdelse af
kontrakten anses navnlig fglgende (ikke udtgmmende):

17.1.2.1 Grov eller ofte gentagen overtraedelse af kontraktens bestemmelser.
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17.1.2.2 Manglende tilladelser til buskgrsel fra Trafikstyrelsen.
17.1.2.3 Manglende forsikringsdaekning, jf. pkt. 2.5

17.1.2.4 Forhold, der giver grund til at antage, at busselskabet ikke fremover vil
udfgre kgrslen pa forsvarlig vis.

17.1.2.5 Overdragelse af virksomheden til tredjemand uden Midttrafiks accept.

17.1.2.6 Manglende opfyldelse af kontraktens krav til busser, herunder fx passa-
gerkapacitet, alder, euronorm, saedeafstand, busfarve, eventuelle hoftese-
ler mv. i en periode pa mere end 12 uger.

17.1.2.7 Manglende rettidig sikkerhedsstillelse eller bortfald af den efter afsnit 4
stillede sikkerhed.

17.1.3 Opregningen under pkt. 17.1.2 udelukker ikke ophaevelse af kontrakten af
andre 3rsager.

17.1.4 I det omfang konkurslovens regler ikke er til hinder herfor, kan Midttrafik
ophave kontrakten, hvis busselskabet gar konkurs, undergives rekon-
struktionsbehandling, eller hvis busselskabets gkonomiske forhold i gvrigt
viser sig at veere sdledes, at denne ma antages at vaere ude af stand til at
opfylde kontrakten. Hvis busselskabet driver en personlig enkeltmands-
virksomhed og afgdr ved dgden, og hans bo behandles som gaeldsfragdel-
sesbo, gaelder det samme som anfa@rt ovenfor. Hvis boet har ret til at ind-
treede i kontrakten i medfgr af konkurslovens regler, skal boet efter fore-
spgrgsel inden for en frist pd 5 arbejdsdage give meddelelse om, hvorvidt
det vil indtreede.

17.1.5 Busselskabet er over for Midttrafik ansvarlig for dokumenterede gkonomi-
ske tab forarsaget af misligholdelse af kgrselsaftalen, medmindre denne
misligholdelse skyldes vejrforholdene eller andre ude fra kommende begi-
venheder, som busselskabet ikke kan afveerge eller afhjalpe, og som har
en ekstraordinaer karakter (force majeure).

17.1.6 1 tillaeg til ovenstdende kan dansk rets almindelige misligholdelsesbefgjel-
ser ggres geeldende overfor den misligholdende part. Dette geaelder tillige
retten til erstatning i forhold til indirekte tab som fglge af misligholdelsen.

18 Modregning i betalingen

18.1.1  Midttrafik kan palaegge skonomiske sanktioner i form af modregning i
busselskabets betaling i forbindelse med de i nedenstaende skema anfarte
kvalitetsbrister og med de i skemaet anfgrte belgb. Sanktionerne kan pa-
laegges ved kvalitetsbrister konstateret af Midttrafik ved kontrol i eller
uden for busserne, eller ved i gvrigt dokumenterede kvalitetsbrister.

Kvalitetsbrist Bodsstgr- Modregnes pr

relse

Drift og kgreplan
1) Udgaet kgrsel, forbikgrsel samt manglende 2.000 kr. Konstateret til-

overholdelse af afgangs- og korrespondanceti- feelde
der, hvor busselskabet har ansvaret

21/37



64. udbud - B-Kontrakt - Skoleruter i Herning Kommune

2) Manglende adgang til bus ved endestationsop-
hold

3) Manglende udskiftning af kgreplantavler

Kvalitet

4) Chauffgrs benyttelse af hdndholdt mobiltelefon

5) Hasarderet og ikke-kundevenlig kgrsel

6) Ikke servicevenlig chauffgroptraeden

7) Overtreedelse af chauffgrens rygeforbud

8) Manglende eller uacceptabel uniformering af
chauffgr

9) Uacceptabel ud- eller indvendig renggring af
bus

10) Uacceptabel ud- eller indvendig vedligehol-

delse af bus (pr. brist)

Krav til busmateriel

11)

12)

13)

Manglende eller mangelfuld anvendelse af de-
stinationsskilte

Anvendelse af reservebus, der ikke opfylder
buskravene, uden aftale

Anvendelse af kontraktbus, der ikke opfylder
buskravene, uden aftale

Information og markedsfgring

14)

15)

16)

Opseetning af ikke godkendt materiale

Manglende informationsmateriale eller rekla-
mer fra Midttrafik eller en af Midttrafik god-
kendt tredjepart i og pa bussen

Manglende nedtagning af uaktuel reklame-/in-
formationsmateriale

Indberetninger til Midttrafik

17)

Manglende indsendelse af dokumentation for
indhentelse af bgrneattester for medarbejdere
efter pdkrav
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500 kr.

250 kr.

1.000 kr.

1.000 kr.

1.000 kr.

1.000 kr.

500 kr.

1.000 kr.

500 kr.

250 kr.

250 kr.

1.000 kr.

250 kr.

250 kr.

250 kr.

500 kr.

Konstateret til-
feelde

Konstateret til-
feelde

Konstateret til-
feelde

Konstateret til-
feelde

Konstateret til-
feelde

Konstateret til-
feelde

Konstateret til-
feelde

Konstateret til-
feelde

Dag

Konstateret til-
feelde

Dag

Dag

Uge

Uge

Uge

Pr. uge pr. med-
arbejder
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18) Manglende, mangelfuld eller for sen indsen- 1.000 kr. Uge
delse af busoplysningsskema, registreringsat-
test og busoversigtsskema ved kontraktstart
eller busudskiftning

19) Manglende, mangelfuld eller for sen indsen- 500 kr. Uge
delse af arlig opggrelse over eksisterende bus-
park
20) Vedr. option: Manglende rettidig dokumenta- 500 kr. Uge pr bus

tion for anvendelsen af CO2-neutral biodiesel

21) Manglende gennemfgrelse af tzelling eller for 500 kr. Uge
sen indsendelse af taelleskemaer

22) Manglende indsendelse af dokumentation for 500 kr. Uge
uddannelsesforlgb for medarbejdere efter pa-
krav

23) Manglende indsendelse af regnskaber, ar- 500 kr. Uge
bejdsmiljgredeggrelse eller beredskabsplan

24) Manglende overholdelse af procedurerne for 2.000 kKr. Konstateret til-
overdragelse af personale, jf. Bilag 9 — Proce- faelde og herefter
durer ved overdragelse af medarbejdere 100 kr. pr. dag

Kommunikation og samarbejde

25) Manglende videregivelse af klager over bus- 1.000 kr. Konstateret til-
selskabet til Midttrafik eller bestiller feelde

26) Manglende eller for sen afgivelse af melding 1.000 kr. Konstateret til-
ved driftsuregelmaessigheder feelde

27) Manglende eller for sen afgivelse af redeggrel- 1.000 kr. Konstateret til-
ser eller udtalelser i sager ved kvalitetsbrister feelde

eller kundeklager

28) Manglende deltagelse i driftsmgde 2.000 kr. Konstateret til-
feelde

18.1.2 De under pkt. 18.1.1 naevnte modregningsbestemmelser kan bringes i an-
vendelse bade som alternativ til ophaevelse ved vaesentlig misligholdelse
samt i tilfaelde af ikke-vaesentlig misligholdelse. Anvendelse af modreg-
ningsbestemmelserne udelukker ikke Midttrafik fra senere at ophaeve kon-
trakten som fglge af samme forhold, sdfremt forholdet udggr veesentlig
misligholdelse af kontrakten.

18.1.3  Hvor der i skemaet under pkt. 18.1.1 er anfgrt dag, uge eller maned, sker
modregningen ved fgrste konstaterede tilfeelde, og herefter modregnes
der én gang pr. angivet periode. Det betyder, at modregning pr. dag sker
én gang pr. kalenderdag, mens modregning pr. uge efter fgrste konstate-
rede tilfaelde sker hver 7. dag. Endelig sker afregning pr. maned hver 30.
dag efter fgrste konstaterede tilfaelde. Denne praksis fortsaetter, indtil
kvalitetsbristen er dokumenteret udbedret fra busselskabets side.
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18.1.4

18.1.5

18.1.6

18.1.7

19

19.1.1

19.1.2

19.1.3

19.1.4

19.1.5

Ved udgdede ture som busselskabet baerer ansvaret for i henhold til be-
stemmelserne i pkt. 7.1.1 og pkt. 15.1.14, sker evt. modregning efter
ovenstdende skema under pkt. 18.1.1, nr. 1 udover bortfald af betalingen.

Hvis busselskabet undlader at anvende det kraevede drivmiddel/braendstof
foretager Midttrafik modregning i betalingen pad 250 kr. pr. kgreplantime
for den kgrsel, det drejer sig om.

De sanktioner, der er opregnet i pkt. 18.1.1-18.1.5 kan bringes i anven-
delse, selv om Midttrafik ikke kan sandsynligggre/dokumentere et gkono-
misk tab. Det forhold, at busselskabet m& tdle modregning i henhold til
ovenstdende, fritager ikke selskabet fra uopholdeligt at bringe de patalte
forhold i orden. Sker dette ikke, ma busselskabet ogsa for samme forhold
tale yderligere modregning, ligesom andre sanktioner til kontrakten kan
bringes i anvendelse.

Sanktionerne under dette afsnit 18 er ikke til hinder for, at Midttrafik kan
kraeve erstatning for et eventuelt yderligere tab. Anvendelse af sanktio-
nerne udelukker endvidere ikke ophaevelse af kontrakten i tilfaelde af mis-
ligholdelse, jf. afsnit 17.

Overdragelse af medarbejdere og oplysningspligt ved
kontraktophgr

Safremt betingelserne for, at der er sket en virksomhedsoverdragelse i
virksomhedsoverdragelseslovens forstand, er opfyldt, skal reglerne i lov
om lgnmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse, jf. LBK nr.
710 af 20. august 2002 fglges. Busselskabet vil derfor i sadanne tilfelde
veere stillet som erhverver af en virksomhed i virksomhedsoverdragelses-
lovens forstand.

Dette indebaerer bl.a., at busselskabet umiddelbart indtraeder i de pligter,
som pahvilede tidligere busselskaber i henhold til (1) kollektiv overens-
komst og aftale, (2) bestemmelser om Ign- og personaleforhold, der er
fastsat eller godkendt af offentlig myndighed, eller (3) individuel aftale om
Ign- og arbejdsforhold, jf. virksomhedsoverdragelseslovens § 2, stk. 1.

I Bilag 9 - Procedurer ved overdragelse af medarbejdere er de procedu-
rer, der skal overholdes af busselskabet, bade ved kontraktstart og ved
kontraktophgr. Manglende overholdelse af Bilag 9 - Procedurer ved over-
dragelse af medarbejdere kan medfgre modregning i betalingen, jf. afsnit
18.

Safremt betingelserne for, at der er sket en virksomhedsoverdragelse i
virksomhedsoverdragelseslovens forstand ikke er opfyldt, er busselskabet
forpligtet til at anseette de hos den tidligere kontrakthaver ansatte medar-
bejdere pa datoen for kontraktens ikrafttreeden i det omfang, at de pa-
gaeldende medarbejdere i det vaesentligste er tilknyttet den eller de af
kontrakten omfattede busruter.

Busselskabet er ligeledes forpligtet til at give de pdgeeldende Ignmodta-
gere minimum samme vilkar, som pahvilede kontrakthaver i henhold til
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19.1.6

19.1.7

19.1.8

19.1.9

19.1.10

19.1.11

20
20.1.1

20.1.2

20.1.3

20.1.4

(1) kollektiv overenskomst og aftale, (2) bestemmelser om lgn- og perso-
naleforhold, der er fastsat eller godkendt af offentlig myndighed, eller (3)
individuel aftale om lgn- og arbejdsforhold. I Bilag 9 - Procedurer ved
overdragelse af medarbejdere er de procedurer, der skal overholdes af
busselskabet, bade ved kontraktstart og ved kontraktophgr.

Dermed er busselskabet ikke forpligtet til at overtage krav, som de Ign-
modtagere, som overtages, matte have pa datoen for kontraktens ikraft-
treeden mod den tidligere kontrakthaver.

I Bilag 9 - Procedurer ved overdragelse af medarbejdere er de procedu-
rer, der skal overholdes af busselskabet, bade ved kontraktstart og ved

kontraktophgr. Manglende overholdelse kan medfgre modregning i beta-
lingen, jf. afsnit 18.

En eventuel uenighed mellem busselskabet, den tidligere kontrakthaver
og/eller medarbejderen eller dennes organisation i relation til naerveae-
rende afsnit 19 er Midttrafik uvedkommende.

Busselskabet har i forbindelse med genudbud af kontrakten pligt til at af-
give de erklzeringer og oplysninger, der er ngdvendige for at efterleve sine
forpligtelser i forhold til pkt. 19.1.1-19.1.80g bestemmelserne i Virksom-
hedsoverdragelsesloven, safremt betingelserne for, at der er sket en virk-
somhedsoverdragelse i virksomhedsoverdragelseslovens forstand, er op-
fyldt, herunder fremsende oplysninger om medarbejderforhold til Midttra-
fik. Busselskabet har ligeledes pligt til at orientere egne medarbejdere,
der bergres af overdragelsen. Se Bilag 9 — Procedurer ved overdragelse af
medarbejdere for naermere beskrivelse af hvilke oplysninger, der skal af-
gives, og proceduren herfor. Busselskabet ma ikke efter fremsendelsen af
oplysninger indgd lokalaftaler eller personlige aftaler med personalet, som
medfgrer merudgifter for Midttrafik eller det busselskab, der overtager
kgrslen.

Busselskabet er inden kontraktudlgb forpligtet til at afgive oplysninger om
andre forhold pa ruterne. Skema til indberetning fremsendes af Midttrafik
forud for genudbud af den af kontrakten omfattede kgrsel.

Midttrafik har ikke pligt til at overtage kgrselsmateriellet ved kontraktens
udlgb.

Tvister og lovvalg

Neervaerende kontrakt er underlagt og skal fortolkes p& baggrund af dansk
ret.

Tvister mellem busselskabet og Midttrafik eller bestiller berettiger ikke no-
gen af parterne til at standse eller udsaette leverancen af aftalte ydelser.

Safremt der opstar uoverensstemmelser eller tvister mellem parterne,
skal disse fgrst sgges Igst i mindelighed.

Hvis en uoverensstemmelse eller tvist ikke kan Igses gennem parternes
forhandling eller ved maegling, kan hver part indbringe sagen for domsto-
lene med Midttrafiks hjemting som 1. instans.
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21
21.1.1

21.1.2

21.1.3

21.1.4

21.1.5

21.1.6

21.1.7

Underskrifter

Denne kontrakt er udfeerdiget og underskrevet elektronisk af begge parter
i udbuds-systemet ETHICS. Kontrakten har unikt ID nr. [indseet fra EH-
TICS].

Kontrakten underskrives i henhold til hver parts tegningsregler. Parterne
kan anmode om dokumentation for overholdelsen af tegningsreglerne.

Kontrakten underskrives i en enkeltmandsejet virksomhed af ejeren, der
samtidig er den ansvarlige leder af virksomheden. Ved kontraktindg3else
med et interessentskab underskrives kontrakten af samtlige interessenter.
Midttrafik skal have en kopi af en eventuel interessentskabskontrakt. Ved
kontraktindgaelse med et aktie- eller anpartsselskab skal kontrakten un-
derskrives af en person, der er tegningsberettiget for selskabet. Tegnings-
retten skal dokumenteres.

Hvis busselskabet er organiseret som et aktie- eller anpartsselskab, kan
Midttrafik kraeve oplyst, hvem der ejer aktierne/anparterne. Aktie-/an-
partsbesiddelse pd under 10 % af aktie-/anpartskapitalen skal dog ikke
oplyses, medmindre en sddan aktiepost giver adgang til bestemmende
indflydelse i selskabet. Selskaberne skal p@ Midttrafiks opfordring ind-
sende regnskaber senest 14 dage efter regnskabernes underskrivelse med
en detaljeringsgrad og informationsvaerdi svarende til kravet i &rsregn-
skabsloven.

Hvis der i kontraktperioden sker endringer i den oplyste aktie-/anparts-
besiddelse, skal dette meddeles skriftligt til Midttrafik uden ugrundet op-
hold.

Hvis der i aktie- eller anpartsselskaber sker zendringer i ejerforholdet til
bestemmende andele af kapitalen, er Midttrafik berettiget til at opsige
kontrakten med 3 maneders varsel, hvis vaesentlige grunde taler herfor.
Opsigelsen skal i givet fald ske senest en maned efter, at Midttrafik har
modtaget meddelelse om andringen i ejerforholdet. Som vaesentlig grund
omfattes eksempelvis, hvis den eller de ny(e) ejer(e) er omfattet af ude-
lukkelsesgrundene anvendt i udbudsprocessen, der danner baggrund for
parternes indgdelse af naervaerende kontrakt.

Busselskabet udpeger en kontaktperson, der med bindende virkning for
busselskabet kan indga alle aftaler vedrgrende den Igbende opfyldelse af
kontrakten. Den udpegede kontaktperson skal have hjemsted eller bopeel
i Danmark. Kontaktpersonen skal kunne skrive og tale dansk, da al kom-
munikation med Midttrafik foregar pa dansk.
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Bilag 1 — Kontraktgrundlag

Bilag 1.1 - Opggrelse af kgreplantimer pr. ar

Bilag 1.2 - Manedsafregning
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Bilag 2 — Busselskabets tilbud
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Bilag 3 — Busselskabets garantierklaering
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Bilag 4 — Spgrgsmal/svar til udbudsmaterialet

[Bilaget udfyldes i forbindelse med kontraktens underskrivelse.]
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Bilag 5 — Korsel med ikke-kontraktbusser

Der indgés altid en skriftlig aftale om kgrslen med ikke-kontraktbusser mellem Midttrafik og
busselskabet. Vilkar i den skriftlige aftale har forrang for vilkarene i naervaerende bilag.

1. Krav til bussen

Til kgrslens udfgrelse skal anvendes en bus af den aftalte type og stgrrelse. Krav til bussen,

herunder krav om alder aftales parterne imellem. De anvendte busser skal veaere i drifts- og

sikkerhedsmaessig forsvarlig stand samt vaere dagligt rengjorte og vel vedligeholdte. Bussel-
skabet skal forsyne bussen med destinationsskiltning (rutenummer og endestation).

2. Indberetning og afregning

Busselskabet indberetter senest 10. bankdag i den efterfglgende maned om den udfgrte kgr-
sel. Indberetning skal ske p& den af Midttrafik til enhver tid anviste made. Afregning for
kgrslen sker samtidigt med afregning for kgrslen med kontraktbusser.

3. Kgrslens ophgr

Busselskabet er forpligtet til at indstille kgrslen, s&fremt behovet ikke lzengere er til stede.
Midttrafik underrettes samtidigt.

Midttrafik kan opsige den skriftlige aftale om kgrsel med ikke-kontraktbusser med 2 dages
varsel.
4. Opggrelse af tid

Der betales for den tid, hvor bussen kgrer fra sit hjemsted, og indtil bussen igen kan vaere

pd sit hjemsted. Det vil sige, at den for kgrslens udfgrelse ngdvendig tomkgrsel og ngdven-
dige ophold medregnes. Tomkgrsel beregnes ud fra en gennemsnitlig hastighed p& 60 km i
timen ud fra den korteste mulige rute.

Den tid, der skal betales for, aftales samtidigt med indgaelse af en skriftlig aftale.

Der betales pr. pabegyndt halve time, dog mindst for 1 time.

5. Betalingssatser

Satser ved indeks 114,4 for september 2019:

Max Max Max Max Herudover pr. pdbe-

- pr
1% time | 2 timer | 2% time | 3 timer ERTUEIE /3

6-15 m 946,92 1.128,44 1.308,80 1.636,00 1.960,89 328,36
busser

Ledbusser 1.296,09 1.651,03 2.004,83 2.507,77 3.006,08 502,94

Indeks benyttes med 1. decimal.

Betalingssatsene reguleres p& samme made og samtidigt med satserne for kontraktkgrslen.
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Bilag 7 - Samarbejde mellem parterne
Kommunikationsplan

Der skal laves en kommunikationsplan mellem parterne (Midttrafik, busselskaberne, bestiller
og skolerne) der skal styrke det daglige samarbejde mellem parterne. Det skal vaere tydeligt,
hvilke rolle parterne har, sa der kan ydes en stabil og tryg transport.

¢ Kommunikationsplanen laves med de enkelte busselskaber. Busselskabet vil blive
indkaldt til samarbejdsmgde efter kontrakterne er indgaet.

o Kommunikationsplanen skal opdateres arligt i forbindelse med nyt skoledr. Parterne
forpligter sig gensidigt til, at den opdateres Igbende ved evt. andringer.

o  Busselskabet skal kontakte skolerne ved forsinkelser pa mere end 15 min i forhold
til kgreplanen. Bestiller skal orienteres.

«  Skolerne skal have mulighed for at kontakte busselskabet fra opstartstidspunkt pa
kgreplanen.

o Ved uheld og driftsforstyrrelser skal bade skolen og bestiller informeres.

e Ved mindre uheld f.eks. hdrde opbremsninger, kgrsel i rabat, pakgrsler skal det an-
meldes ved ankomst til skolen af chauffgren. Dette af hensyn til skolen kan fore-
bygge evt. utryghed.

Krav til service og regler for buschauffgrerne

« Chauffgrerne hilser pd eleverne morgen og eftermiddag.
« Ingen tomgang pa skolens omrade.
« Ingen rygning pa skolens omrade.

e Transport skal ske efter faerdselslovens regler.

Ordensregler i skolebussen - den glade skolebus

Herning Kommunes ordensregler for skolebussen er gaeldende. Ordensreglerne har til formal,
at skabe en tryg og god oplevelse for sdvel buschauffgren som eleverne. Derfor er ordens-
reglerne et feelles ansvar for alle parter - ogsa skoler og foraeldre. Nedenfor er ordensreg-
lerne.

Den gode tur i bussen - 13 rigtige

1. Hils p8 din chauffgr - "godmorgen” og “farvel”.
Tal stille, paent og veer rolig i bussen - der er ingen grund til at r8be eller hoppe om-
kring i bussen.

3. Sid ned under karslen, og spaend dig fast, hvis der er seler.

4. Vis respekt og hensyn til de andre elever/passagerer i bussen - alle skal vaere
trygge i bussen.

5. Giv chauffgren ro til at kere bussen.

6. Pas p8 bussen - s§ er den 0gs8 paen og ren p§ din naeste tur.
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9.

10.
11.

12.

13.

Hjeelp dem der har brug for din hjeaelp.

Chauffgren kan hjaelpe dig, hvis du f8r brug for hjaelp. Du kan ogs§ tale med din lze-
rer.

Mad i god tid ved opsamlingsstedet - s§ kommer du hjem og i skole til tiden.

Gor dig synlig s8 chaufforen kan se dig - og alle andre trafikanter.

Gor dig klar i god tid n8r du skal af bussen - det er dig, der skal fortaelle chaufforen,
hvor du skal af.

St§ altid ved siden af bussen - g8 ikke over vejen for bussen er kgrt, og du har frit
udsyn.

Smil og veer glad.

Vi gnsker dig en god tur.

Til mor og far

Som forzaeldre har du ansvar for at dit barn kender ordensreglerne for skolebussen.
Chauffgren har ansvar for sikker og tryg kgrsel.
Som foreeldre har du ansvaret for at dit barn kender feerdselsreglerne.

Som foreeldre har du ansvaret for dit barns faerdsel mellem hjem og bus-
sen.

Glemte sager - sporg p8 skolens kontor eller ring til busselskabet.

Til skolen

Skolen har ansvar for at informere foraeldrene om ordensreglerne.

Skolen har tilsyn med eleverne i ventetiden, bade for og efter skolestart. Omfanget
af tilsyn vurderer skolen ud fra elevernes alder og behov.

Skolen understatter faerdselsleere, herunder sikker og tryg faerdsel omkring
skolebusser.
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Bilag 8 — Beredskabsplan

Busselskabet skal have en beredskabsplan, der som minimum skal forholde sig til nedensta-
ende punkter.

1. Chauffgrens opgaver,

hvis nedenstdende situationer indtraeffer i forbindelse med buskgrslen:

Ekstreme vejr- eller vejforhold forsinker eller stopper driften:
[indsaet beskrivelse]

Ved oliespild:

[indsaet beskrivelse]

Ved faerdselsuheld med personskade:

[indseet beskrivelse]

Ved feaerdselsuheld med materiel skade:

[indsaet beskrivelse]

Ved voldsepisoder eller trusler om vold mod kunder eller chauffgrer:

[indsaet beskrivelse]

2. Kontoret eller driftslederens opgaver
hvis nedenstdende situationer opstar i forbindelse med buskgrslen:
Hvis driften indstilles p& grund af ekstreme vejr- eller vejforhold:
[indsaet beskrivelse]
Hvis driften indstilles generelt:
[indseet beskrivelse]
Ved oliespild:
[indsaet beskrivelse]
Ved feerdselsuheld med personskade:
[indsaet beskrivelse]
Ved feerdselsuheld med materiel skade:
[indseet beskrivelse]
Ved nedbrud af bus:
[indsaet beskrivelse]
Ved voldsepisoder eller trusler om vold mod kunder eller chauffgrer:

[indseet beskrivelse]
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Bilag 9 - Procedurer ved overdragelse af medarbejdere

Fglgende definitioner er gaeldende:

Erhververen: Det busselskab, der skal udfgre kgrslen omfattet af kontrakten efter kontrakt-
start ved genudbud (overtagelsesdagen).

Overdrageren: Det busselskab, der har udfgrt kgrslen omfattet af kontrakten indtil kon-
traktophgr (dagen fgr overtagelsesdagen).

Meddelelsesdagen: Den dag, hvor Midttrafik sender meddelelse om, hvilket busselskab,
der har vundet udbuddet. Dette busselskab er Erhververen, jf. ovenstaende definition.

Overtagelsesdagen: Den dag, hvor Erhververen pabegynder kgrslen, og hvor medarbej-
derne overtages fra Overdrageren.

1. Midttrafik meddeler i god tid Overdrageren om, hvornar medarbejderoplys-
ningerne, der skal indga i Midttrafiks udbudsmateriale, senest skal vaere ind-
sendt til Midttrafik. Overdrageren er forpligtiget til at indsende oplysningerne
inden for den fastlagte frist. Midttrafik sender skema til Overdrageren, som
skal anvendes.

2. Umiddelbart efter meddelelsesdagen skal Overdrageren orientere medarbej-
derrepraesentanterne eller de bergrte medarbejdere om resultatet af udbud-
det, herunder om overtagelsesdagen. Hvis resultatet indebaerer, at en del af
eller al Overdragerens kgrsel skal overdrages, skal Overdrageren indlede
forhandlinger om evt. pataenkte foranstaltninger for de bergrte medarbej-
dere, og om hvem der ikke gnsker at flytte over til Erhververen. Overdrage-
ren skal endvidere give de pageeldende medarbejdere en generel orientering
om deres retsstilling i forbindelse med den forestdende overdragelse.

3. Senest 14 dage efter meddelelsesdagen, skal Erhververen rette henvendelse
til Overdrageren for at fa oplyst, hvilke medarbejdere, der vil veere omfattet
af overdragelsen.

4. Senest 7 dage efter henvendelsen fra Erhververen skal Overdrageren frem-
sende en liste over de medarbejdere, der vil vaere omfattet af overdragel-
sen. Listen skal, udover korrektioner til oplysningerne om medarbejderne
anfgrt i udbudsmaterialet (som fglge af fratradte eller nyansatte medarbej-
dere i den forlgbne periode), som minimum indeholde medarbejdernes CPR-
nr., navn, adresse, jobfunktion, Ignanciennitet og saerlige ansaettelsesvilkar.

5. Senest 30 dage efter meddelelsesdagen skal Erhververen bekraefte den fort-
satte anszettelse af medarbejderne, der skal overtages, samt indkalde til ori-
enteringsmgde(r) for disse medarbejdere. Erhververen skal over for medar-
bejderne praecisere, at medarbejderne overgdr med usendret Ignanciennitet
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10.

11.

og pensionsordning i henhold til Overdragerens overenskomst. Erhververen
skal desuden give de pagaeldende medarbejdere en generel orientering om
deres retsstilling i forbindelse med den forestdende overdragelse.

Alle informationsmgder skal vaere afholdt senest to maneder efter meddelel-
sesdagen. Erhververen skal, ud over de involverede medarbejdere, indbyde
repraesentanter fra relevante faglige organisationer samt eventuelle tillidsre-
praesentanter, sikkerhedsrepraesentanter og/eller andre medarbejderrepree-
sentanter til disse informationsmgader.

Safremt faerre medarbejdere, end det antal Erhververen har behov for, gn-
sker at overga til ansaettelse hos Erhververen, drager Erhververen selv om-
sorg for anseettelse af yderligere personale.

Safremt Overdrageren, tilbyder at overdrage flere medarbejdere, end der er
behov for, for at drifte den overdragne kgrsel, er det op til de to parter ind-
byrdes at aftale en tilpasning af antallet af medarbejdere og sikre, at even-
tuelle afskedigelser sker i overensstemmelse med reglerne herom i virksom-
hedsoverdragelsesloven § 3, idet afskedigelse skal vaere begrundet i gkono-
miske, tekniske eller organisatoriske andringer, der medfgrer beskaeftigel-
sesmaessige a&ndringer.

Overdrageren har pligt til at foretage de opsigelser, som parterne jf. pkt. 8
er blevet enige om. Opsigelserne skal ske under hensyntagen til reglerne
herom i virksomhedsoverdragelseslovens § 3 finder ngdvendige. Dette skal
sa vidt muligt ske med virkning fra overtagelsesdagen. Overdrageren kan
ikke rette krav mod Erhververen for eventuelle uberettigede opsigelser fore-
taget af Overdrageren, jf. ovenstdende pkt. 8

Ved kontraktophgr, skal Overdrageren refundere alle udgifter vedrgrende de
medarbejdere, som Erhververen overtager fra Overdrageren, direkte til Er-
hververen. Dette geelder alle udgifter, som kan henfgres til perioden fgr Er-
hververens overtagelse af kgrslen, og som Erhververen er forpligtet til at af-
holde. Til sddanne udgifter henregnes bl.a. lgn, pensionsbidrag, seerlige bi-
drag, overtidsbetaling, belgb svarende til oparbejdede overskuds-/afspadse-
ringstimer, feriegodtgarelse, ferietillaeg, optjente feriepenge, optjente ferie
fridage mv., idet det bemaerkes, at Erhververen ikke er forpligtet til at af-
holde nogle af disse omkostninger i det omfang, at betingelserne for, at der
er sket virksomhedsoverdragelse i virksomhedsoverdragelseslovens for-
stand, ikke er opfyldt.

Det til ovennavnte udgifter svarende belgb, skal betales af Overdrageren til
Erhververen senest fire uger efter overtagelsesdagen.
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13.

Manglende rettidig betaling af det til ovennzevnte udgifter svarende belgb vil
veere en misligholdelse af den mellem Overdrageren og Midttrafik indgdede
kontrakt, idet Overdrageren er forpligtet til at fglge de bestemmelser om
lgn- og arbejdsvilkar for chauffgrer, der findes i de pagaeldende kollektive
overenskomster, jf. pkt. 2.10 i kontrakten. En sadan misligholdelse er om-
fattet af de af Overdrageren stillede garantier, jf. pkt. 3 i kontrakten. Doku-
mentation for betaling af det til ovennasvnte udgifter svarende belgb, skal
veere Midttrafik i haende senest to maneder efter overtagelsesdagen. Midt-
trafik forbeholder sig ret til at kraeve dokumentationen suppleret med en re-
visorgodkendt erklaering eller tilsvarende. Omkostningerne til dokumentation
afholdes af Overdrageren. Foreligger dokumentationen ikke rettidigt, forlaen-
ges sikkerhedsstillelsen, jf. pkt. 3 i kontrakten, indtil dokumentationen fore-
ligger og er godkendt af Midttrafik.

Overdragelsen af medarbejdere, og hele forretningsgangen i forbindelse her-
med, er alene et forhold mellem Overdrageren og Erhververen, som inden
for rammerne af ovenstdende og gaeldende ret skal aftale sig tilrette pa
dette omrade.

Midttrafik tager ikke del i denne proces og patager sig saledes ikke forplig-
telser og/eller noget ansvar i forbindelse med en sddan overdragelse. Dog
vil Midttrafik, om ngdvendigt, forlaeange perioden for sikkerhedsstillelsen, jf.
pkt. 12 ovenfor.
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